NABOZENSKA OBEC CIRKVE
CESKOSLOVENSKE HUSITSKE ZEBRAK

Namésti 146 267 53 Zebrak - ICO 475 602
66
telefon 311 533 269 .

Dét:ke centrum

SRDICKO

ZAKLADNi MODEL DETSKEHO CENTRA,,SRDICKO*
OBSAHUJE ZAKLADNI PRINCIPY CINNOSTI
A PROVOZU ZARIZENI

ZRIZOVACIi UDAJE NEZISKOVE
DETSKE ORGANIZACE “SRDICKO*“

ZRIZOVACI LISTINA DETSKEHO CENTRA
NABOZENSKA OBEC CIRKVE CESKOSLOVENSKE HUSITSKE V ZEBRAKU
NA SVEM SHROMAZDENI 29.1.2006 SE USNESLA NA ZAKLADE USTAVY
CCSH § 2 ODST.3 A § 4 ODSTAVCE C - ZRiDIT DETSKOU ORGANIZACI
ZRIZOVACI LISTINA BYLA DOPLNENA
2.1. 2010 /PROVOZ S DETMI/
A DOPLNENA 1.1. 2018



HLAVNIi PROGRAMOVE ZAMERY JSOU
STANOVENY
V TECHTO OBLASTECH

KRESTANSKA MRAVNI VYCHOVA -
POZNAVANI OKOLNi SKUTECNOSTI -

PROGRAM ZDRAVI
A PSYCHOHYGIENY-

PROGRAM TVURCI ESTETICKE VYCHOVY -

PROGRAM
ENVIRONMENTALNI-

PROGRAM TVURCICH
SCHOPNOSTI -

PROGRAM SPORTOVNICH
AKTIVIT S PRVKY BRANNE
VYCHOVY-

- ROZSIRENI POCITACOVE
GRAMOTNOSTI



Dét:ké centrum

SRDICKO

VYHLASKA K PROVOZU
DETSKEHO CENTRA

DETSKE CENTRUM SRDICKO- NEZISKOVA ORGANIZACE PRI CCSH V
ZEBRAKU, JEJiZ OBSAHEM A NAPLNI JE KRETANSKA MRAVNI VYCHOVA a
ZAJMOVE VOLNOCASOVE AKTIVITY DETI

ICO: 475602 66 - bankovni spojeni : 2201691599/2010
Adresa a sidlo :Détské centrum Srdicko —

Namésti 146 / v budové farniho ufadu CCSH/ Zebrak 267 53
Statutarni zastupce DC : Mgr Rizena Adamova
Telefon: 311 533 269 - 723 550 707
Vedouci DC : Mgr. Katefina Ortmanova.723 973 750
Kontrolni organy:

Za mésto Mgr. Daniel Havlik starosta
Za verejnost: MUDr. lva Zavorova
Rada rodi¢u: Jana Chvojkova -

Diecézni rada CCSH v Praze- Finanéni a revizni komise DR v Praze.
PROVOZNIi UDAJE:

Kapacita stanovena OHES - 26 déti
Provoz: PONDELI, STREDA, PATEK OD 13 .15 HOD. DO 17 HOD.
Pfispévky rodiéa: 12 KC SVACINAV DC -
Dobrovolna podpora provozu
Zapis déti: pro ROK ZARIi 2020 AZ CERVEN 2021
Telefonicky na Cisle: 723 973 750
a domluva kontaktu s vedouci DC KATERINOU ORTMANOVOU



DC NABIZi:
CERVENEC A SRPEN: 2 celodenni vylety pro déti,
obnoveni kontaktu s pracovniky
SRPEN:
Navazani a obnoveni spoluprace s vefejnym prostorem
v Zebraku a okoli.

MS, DPS, Druzina, SPZS Hradni, Détska skup. Medvidek Knihovna,
Muzeum v Zebraku a muzea v Berouné s vyuzitim détskych tvofivych
aktivit , Kulturni komise mésta Zebraka, Sokol Hvézdarna, Hasiéi,
Pohoda Bzova, - Vojenska posadka v Jincich, Kynologie, Letisté Horovice
, Akademie 3D techniky v Rakovniku, Kastelani hradu To¢nik a
Krakovec. (dalSi moznosti)

VSECHNY AKTIVITY DETi BUDOU PROBIHAT FORMOQU HER.

Zari: Den otevienych dvefi pro rodice.
Privadéni déti z MS a ZS ve stanoveném $kolnim rezimu.

1 x do mésice kazdou druhou stfedu nabizi rodi€ovské verejnosti v
dopolednich hodinach 9 — 12 hod. péc€i o déti po dobu vyfizeni Iékare €i
spravnich zalezitosti.

2 x do roka bude vyhlasen den otevienych dvefri pro verejnost
VSechny aktivity déti budou zverejnény na internetu a na Facebooku a
budou realizovany hrami.

Vétsi pozornost bude vénovana spolupraci s rodinou a détmi.

VNITRNi AKCE S DETMI:
Narozeniny mésice, Mikulasska veselice, Vanoc¢ni den s détmi . Karneval,
Zazitkové akce 3 x za splnéni kolektivnich aktivit.
Den déti. Sluni¢kovy den (slavhost ukon€eni provozu).

AKCE NA VEREJNOSTI:

Spoluprace s KK. Uéast na vystavach a besidka pro vefejnost v Adventu.
Vsechny informace a také dalSi nahledy do zivota déti v Srdi€ku najdete na
nasich webovych strankach www.dc.srdicko.cz
Také muzete vyuzivat tyto telefony:

723 550 707 - 311533 269 -723 973 750



http://www.dc.srdicko.cz/

ZABEZPECENI DETSKEHO CENTRA V OBLASTI
VEREJNEHO PROSTORU.

Provoz détského centra se fidi vyhlaskami MSMT
v oblasti

neziskovych organizaci s volno¢asovymi
vzdélavacimi aktivitami s vylouéenim dotaci pro
jejich podporu vzhledem k tomu, Zze nema vlastni
ICO a je zafizenim NO,CCSH v Zebraku- vikariat
Beroun.

1, Vychazi ze zakladnich vyhlasek a smérnic
platnych k registrovanému vychovné-vzdéla-
vacimu programu vychazejiciho z pozadavku
rozvoje détské osobnosti v souladu s veskerym
specializovanym individualnim zietelem k
osobnosti ditéte ve véku 4-10 let./11/

Vyhlasky MSMT platné pro provoz centra se
dotykaji (410) hygienickych narizeni a bezpec¢nosti
a ochrany zdravi déti a pracovniki. Smérnice ( )
o pristupu , profesionalité a ovérovani
pusobnosti pracovniku k détem .Vyhlaska 263 k
poZadavku na profesionalni pristup.

2. Vychazi ze zakladnich dokumenti Cirkve
¢eskoslovenské husitské a to z Ustavy- élanek

VNEJSI VYMEZENiI OBSAHU
PRACE VE VEREJNEM
PROSTORU.

NA ZAKLADE “USTAVY CIRKVE CESKOSLOVENSKE
HUSITSKE ( DALE JEN CCSH/ A ORGANIZACNIHO RADU
CCSH § 2 ODST. 3 A § 4 ODSTAVCE C JE ZRIZENA DETSKA
ORGANIZACE - KE DNI 01. 01. 2010



1. HLAVNIM CILEM DETSKEHO CENTRA JE ZAJISTENiI POMOCI
SOCIALNE SLABSIM A NEUPLNYM RODINAM, KTERE POTREBUJI
INDIVIDUALNI VYCHOVNY PRISTUP.

2. UMOZNIT DETEM CO NEJSIRSI PRISTUP DO VEREJNEHO
PROSTORU FORMOU HRAVYCH A ZAJMOVYCH AKTIVIT A
ADAPTACI NA TENTO VEREJNY PROSTOR.

3. VZHLEDEM K PRISTUPUM K DITETI, KTERE PLNE NEODPOVIDAJI
JEHO POTREBAM A JSOU PRICINOU NEKTERYCH NEGATIVNICH
DOPADU NA PSYCHIKU DITETE, POSKYTNOUT DETEM PLNOU
OCHRANU NA KTEROU MAJIi PRAVO.

4. PUSOBIT NA DETI V DUCHU MRAVNI KRESTANSKE VYCHOVY A
OVLIVNOVAT TAK JEDNANIi DETI KLADNYM SPOLECENSKYM
JEDNANIM.

5. POSKYTNOUT RODICUM DETi POMOC PRI ZAJISTENI ODBORNE
PUSOBNOSTI NEBO SOCIALNi POMOCI PRE SPOLUPRACI S
NADACEMIL.

VNITRNiI VYMEZENiI OBSAHU PRACE S
DETMI.

Podpora zapojovani déti a mladeze s omezenymi pfilezitostmi do pravidelnych
volnoéasovych aktivit

podpora participace — podpora aktivit, které budou posilovat zajem déti o

verejné déni a zaroven budou déti a mladez motivovat k aktivhimu zapojeni do
veiejného prostoru

Podporovat u déti sebeduvéru, schopnost zaclenit se do aktivit s presahem

rozvoje poznavani spole¢enského déni a obstat v ném Vyrovnat drobné
hendikepy a zvlastnosti osobnosti.

VEZTEZ, ZE POSLANI VASE, Ji ESTE
NEJEN DETI UCITI, ALEZ WCHOVAVATI JE
SRDCEM PLNYM LASKY
VEDOMOSTI PAKZ _MOHOU DETI ZISKAVATI
PO CELY ZIVOT SVUJ'
ALEZ DOBREHO CHOVANI A LASKY MOHOU JEN
RODICE VE VEKV UTLEM A VYCHOVA UCITELE V LETECH
ZAKOVSKYCH DO SRDCE ZASITI.

J . A. KOMENSKY.



CHARAKTER VNITRNIHO
PROSTREDI.

JEHO KULTURA.
NEHMATATELNE PRVKY:

DETSKE
CENTRIUM
SRDIEKO

DETI- RODICE
SPONZORI INSTITUCE

Hodnoty.
\';'Otmr:y- POTREBY A PRANI
ztahy.
A1 NI SEBEREALIZACE
VERBALNI SYMBOLY ol
Definice cil UZNANI —-STATUS
Kurikulum zahrnujici mimoskolni. S,OCIALNl PQTB_EBY
aktivit laska — sounalezitost
, Y POTREBA
Reé. Metafory. Piibéhy .Hrdi 3. M
e€. Metafory. Pfibéhy .Hrdinove BEZPEGN OST!
FYZIOLOGICKE
POTREBY

SYMBOLY CHOVANI:
Ritual.
Ceremonialy.
Vychovny proces.

Funkéni procedury.
Pravidla a rad Iptergkces mikroprostiedim.
VIZUALNI SYMBOLY:
Vybaveni DC a poradek.
Artefakty.
Loga.
Propagaéni predmeéty.
Reé = prostiedek ke shodé, motivaci, aktivizaci.
Metafory = zdlUraznéni urcitych situaci.
Piibéhy = prozité , uchovavani v paméti - kronika, zapisy.
Hrdinové = vytvareni vzoru.

Ritual a ceremonialy = vytvaii déti i vychov. pracovnici. Vnitini kultura.
Vychovny proces = je zabezpecen primérenosti, vhodnosti, koncepci,
rozsahem kontaktu a informovanosti. Vzajemnou evaluaci.
Funkéni procedury = obsah vzdalenosti mezi deklarovanymi cili a skute€énymi
procesy.

Interakce s mikroprostiedim
= propojeni vSech vliva, které mikroprostiedi vytvaieji.

Vybaveni DC a pofadek, organizaéni rad, vybavenost, vyzdoba.
Artefakty =Casopis, kronika, fotodokumentace, diplomy,
nasténky, verejné vystaviste.
Loga = znak k ¢emu se DC hlasi.
Propagaéni predméty = komunikace s veiejnosti prostiednictvim
rukodéinych vyrobku déti.



MIKROPROSTREDI -

VNEJSI MIKROPROSTREDI

DETI PARTNERI MA/KRO':'?IOSTREQ' »
*VNITRNi MIKROPROSTREDI neus al(\%ll_s:/ menic
+KVALITA PUSOBENiI PRACOVNIKU NA DETI K dN OM’IK A
+STRATEGIE DETSKEHO CENTR )
: ,DEMOGRAFICKY
« FINANCNI SITUACE VYVOJ. TECHNIKA
VYBAVENOST CENTRA ’
Eonitin £ POLITIKA
+UMISTENI KULTURA
*KULTURA

INFORMACNI SYSTEM DETSKEHO CENTRA
INFORMACNiI SYSTEM DETSKEHO CENTRA SE BUDE ODVIJET
OD OBECNE PLATNYCH SYSTEMU.

Systém vnéjsich informaci. Systém vnitinich informaci.

tok informaci
Tok informaci do veiejnosti
smérem k DC.
Zpracovani informaci
do vnitiniho prostredi.

INFORMACE:
SHROMAZDOVANI, ANALYZA, VYHODNOCENI, APLIKACE".
PRO PLANOVANI, ORGANIZOVANI, RiZENi A KONTROLA DC.

ZDROJE: ODViJi SE NABOZENSKA OBEC CCSH.
ZAJISTENOST PROVOZU PRAC.

RADA STARSICH.

USTAVA CCSH. ORGANIZACNI RAD.
ORGANIZACNI RAD. TYDENI REZIM PROVOZU DC.
HOSPODARSKY RAD. BEZPECNOST PROVOZU A DETi.
ZAKONY CR. VYCHOVNE PROJEKTY.
SPRAVNI ORGANY MESTA. ROCNI DILCi PROJEKTY -
CELOROCNI HRA.

SPONZORI. SYSTEM JEDNOTLIVYCH AKTIVIT
DETI.

SYSTEM PRACE S RODICI A VEREJNOSTI.

S 77 5 S

VZAJEMNA PROPOJENOST INFORMATIKY S VEREINYM
PROSTOREM JE ZARUKOU ROZVOJE CENTRA.



PROSTREDKY TOKU INFORMACI :
ZPRAVY PRO NO CCSH V ZEBRAKU.

INFORMACE Z CINNOSTIDC DO
MESTSKEHO ZPRAVODAJE
KRONIKA INTERNETOVE STRANKY
ZPRAVY O CINNOSTIPRO DR CCSH.
FOTO DOKUMENTACE.
REVIZNi ZPRAVY NO CCSH V ZEBRAKU
AUDIT

VEREJNE VYSTAVY Z OBLASTI:
rukodélné ¢innosti, vytvarnych aktivit,
fotografovani, ostatni ¢innosti déti.
Zapojeni rodicu do akci.

Akce déti pro ostatni verejnost.
Spoluprace s verejnym prostorem v Zebraku:
Prostrednictvim aktualnich diléich projektu

Matefskou Skolou, specialni zakladni Skolou, Détskou skupinou Medvidek,
Zakladni Skolou v Zebraku s Domem pecovatelské sluzby v Zebraku,
a dalSi / viz plan aktivit.

STRATEGIE
SITUACNI ANALYZA:

DETSKE CENTRUM JE DETSKE ZARIZENI V ZEBRAKU,
PRO MIMOSKOLNI CAS DETi.

O JEHO VYCHOVNOU NAPLN SE ZAJiMA VEREJNOST, RODICE.
BUDE URCENO PRO VSECHNY DETI, KTERE MAJi ZAJEM.
UPREDNOSTNENY BUDOU DETI SOCIALNE A EKONIMICKY
ZNEVYHIODNENY
A DETI S INDIVIDUALNIMI PROBLEMY
VEKOVA SKUPINA DETIi SE BUDE POHYBOVAT
oD CTYR DO SESTILET LET.

A DRUHA SKUPINA DETi, OD SESTI LET DO DESETI LET.AZ 11 LET
KAPACITA ZARIZENi 26 DETi.

DC MA PODPORU RADY MESTA A ZASTUPITELSTVA
LIDSKE ZDROJE JSOU ZAJISTENY.
ORGANIZACNiI SYSTEM FUNGOVANI JE ZAJISTEN.

RIZIKA A HROZBY.

FINANCNI ZAJISTENOST CINNOSTI.
DC JE ZATIM PLNE ODKAZANE NA SPONZORSKOU A NADACNi PODPORU.
HLEDANiI FINANCNICH ZDROJU.
VYBER A OSVEDCENI LIDSKYCH ZDROJU.

OMEZENi zAJMu DETi Z KAPAcITNicH bUVODU,



STRATEGIE PRONIKANiI A ROZVOJE.

Informovanosti veiejnosti a rodi¢u ziskavat dalsi déti.
Vybudovat kvalifikované poradenstvi.
Rozsifit ¢innost DC na spolupraci rodi¢lu spoleéné s détmi.

VYCHOVNE VZDELAVACI CILE:

DETi V JEJICH VOLNEM CASE A JEHO SMYSLUPLNE VYUZITi PODLE JEJICH ZAJMU A
INDIVIDUALNICH POTREB. DETEM MUSI BYT NABIDNUTA SIROKOSPEK-TRA
NABIDKA AKTIVIT PODLE JEJICH INDIVIDUALNICH ZAJMU FORMOU HER A
HRAVYCH CINNOSTI VSEMI HRAMI A AKTIVITAMI MUSI PROLINAT TYTO

VYCHOVNE PROJEKTY.

NEHMATATELNYMI PRVKY
PROJEKT KRESTANSKE A MRAVNiI VYCHOVY.
Tento projekt je nehmatatelnym prvkem prolinajicim do
celého zivota déti v DC. Cilena vychova déti k pratelskym
vztahim a k cilenému uvédomovani bude obsahovat rovnéz
cilené akce .Obsahuje normy a pozadavky na souziti déti.

Moje rodina.

Ja aten druhy.
Naslouchame jeden druhému
Vztahy mezi détmi.

Nase ruce pomahaji
Nase zemé - mij domov
Etika vztahu.
Seznamujeme se s kiest'anskou
starozakonni novozakonni skuteénosti.

CHARAKTERISTIKA VYCHOVNE-VZDELAVACICH
AKTIVIT NASEHO DETSKEHO CENTRA VYCHAZI ZE
ZAKLADNICH ATRIBUTU SEVERSKEHO SKOLSTVI A

TO FORMOU HRAVYCH AKTIVIT
PRIMERENYCH VEKU DETi.

PROJEKT PSYCHOHYGIENY.

Tento projekt je nehmatatelnym prvkem prolinajicim do
celého Zivota déti v DC.
a vychov. pracovnik a vazbu vychovny pracovnik a dité.

Aby doslo k napinéni cild DC , musi byt do vSech
podrobnosti podfizeno jednani a chovani dospélych v DC, psycho-
hygienickymi atributy. Respektovani vrozené inteligence ditéte a ochrany
jeho psychiky. Bez osvojeni téchto zasad a jejich
dodrzovani nemuzeme naplnit Projekt kiestanské a mravni
vychovy a NEMOHOU SE SPLNIT ZAKLADNI CILE DC.



KLIMA MUSI BYT VYTVARENO V POCITU DETI-
POHODA-BEZPECIi — ZAJEM A DUVERA - KLADNE
VZTAHY

NAPLNOVAT:
POTREBU SEBEREALIZACE.
POTREBU UZNANI.
MAM ZDE SVE MISTO
MAM MOZNOST SE SMAT ABYT VESELY.
NEKOMU NA MNE ZALEZi.
NEKDO SE O MNE ZAJIMA
NEKDO MNE NASLOUCHA.

ROZVIJET :
SEBEDUVERU.

ZIVOTNIi DOVEDNOSTI.
SCHOPNOST POCHOPIT DRUHEHO
CITOVOU VYROVNANOST.
KONGITIVNI ROZVOJ.
KREATIVITU, FANTAZIl, PREDSTAVIVOST.
ZPUSOB JEDNANI.
SCHOPNOST SVOBODNE SE ROZHODNOUT
POCIT TELESNE A DUSEVNI POHODY

VYCHOVNY PRACOVNIK JE PRIMY VZOR

DITE NEBUDE NIKDY :
PONIZOVANO
IRONIZOVANO
VYRAZOVANO

PRO SVE NEDOSTATKY

ZESMESNOVANO
SIKANOVANO JAKYMKOLI

ZPUSOBEM.



PROJEKT POZNAVANI OKOLNi SKUTECNOSTI
A VEREJNEHO PROSTORU

DOPLNUJICi SLOZKY JAKO SOUCAST VYCHOVY DETi.

1. JAK SE BRANIT SIKANE-
2. NEBEZPECNI LIDE-
3.JA A TEN DRUHY.

Poznavani sféry vztaht a spoluprace s veiejnym prostorem.
— Skoly, organizace, sport, pecovatelska péce a p.
Poznavani tercialni sféry — Obchodni sit, sluzby,
podnikatelska ¢innost

A. POZNAVACI AKTIVITY A HRY.
B. KOMUNIKATIVN i DOVEDNOSTI.
C.ZAKLADNI HISTORICKE POZNATKY

D. SOUCASNOST. .

TVURCIi SCHOPNOSTI DETI

KULTURNE SOCIALNI ASPEKTY:
Zabezpecime:
POHODOVE PROSTREDI.
KULTURNE A ESTETICKY VYBAVENE
PROSTREDI.
VZDUSNY BAREVNY INTERIER
VYZDOBA VLASTNI
Dodrzujeme:
PRAVIDLA SOQUZITI
HYGIENU A PORADEK
KULTIVOVANE JEDNANI

VIDET A SPOLUPROZIVAT SVET OCIMA DETI
ROZVIJET DOVEDENOSTI A SCHOPNOSTI
DETi PODLE JEJICH ZAJMU S VYUZITIM TVURCICH PROSTREDKU
VYTVARENI A VAZENi S| HODNOT
VE VSECH OBORECH, UCIT SE JE ZOBRAZIT



ZDRAVI

Tento projekt je Sirokospektry a zahrnuje nékolik
tématickych celkil
JA A MOJE TELO.
Sprdvna Zivotosprdva ,pozndvame lidske télo,
V ZDRAVEM TELE ZDRAVY DUCH.
JOGA, LEHKA ATLETIKA , MUZIKOTERAPIE,
., EDUKINESTETIKA o
REHABILITACNI CVICENI, CYKLISTICKY VYCVIK
BOBOVANI POBYT VENKU, SPORTOVNI HRY
OLYMPIADY
, CHRANIME SVE ZDRAVI "
NEBEZPECNI LIDE"
TVUREE SCHOPNOSTI DETE

KULTURNE SOCIALNE ASPEKTY:
Zabezpecime:
POHODOVE PROSTREDI. )
KULTURNE A ESTETICKY VYBAVENE
. ,PROSTREDLI.
VZDUSNY BAREVNY INTERIER
VYZDOBA VLASTNI
Dodrzujeme:_
PRAVIDLA SOUZITI
HYGIENU A PORADEK
KULTIVOVANE JEDNANI

VIDET A SPOLUPROZIVAT SVET OCIMA DETI
ROZVIJET DOVEDENOSTI A SCHOPNOSTI
DETE PODLE JEJICH ZATMU
VYTVARENI A VAZENI sI HODNOT
VE VSECH OBORECH



EKOLOGIE
VSECHNO CO JE KOLEM NAS JE ZIVOT, NEBO
JEHO SOUCAST.
NASE MESTO A NAS DOMOV- PRIRODA KOLEM NAS.
EKOLOGIE OCHRANY PRIRODY

CHRANENE KRAJINNE CASTI NASEHO OKOLI.
EKOLOGIE NASEHO MESTA- vodarny, ¢isticka, odpad

tfidéni odpadu.
;%‘gigé Ekologie mistni
Ekologie narodni
Ekologie planety. NEJSME SAMI NA PLANETE
rasy lidi, zemépisné poznatky, pousté, hory, jezera, moie
pralesy, snéhové plané- KAZDY CLOVEK NEKAM PATRi A MA DOMOV.
PRIRODA KOLEM NAS
PRIRODOPISNA HISTORIE
NASEHO OKOLIi
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ENVIRONMENTALNI PROJEKT

TENTO PROJEKT JE SPOJUJiCIM CLANKEM VSECH
PROJEKTU OSTATNICH,PROLINA JIMI A JE JEJICH
NEODDELITELNOU SOUCASTI.
Prostredi , které nas obklopuje, tedy Zzivotii prostiedi se
musi stat souéasti vychovného procesu u déti. Nauéit deéti
respektovat a odpovidat za néj svym poznanim jeho
zakonitosti. Kultura , ochrana, péce, zavislost vzajemnych
propojeni ¢lovéka s prirodou.

TENTO PROGRAM NASIi PRACE, JE
VARIABILNI,DOPLNUJICI A JE URCITYM
VODITKEM PRACE S DETMLI.
Zpracovano pro vnitini potiebu DC Srdicko

Organigai o pracovnik Nova Milena-
rok 2020



